
Product owner -

PARCOURS MÉTIER

Découvrez notre formation conçue pour vous propulser
dans le rôle stratégique de Product owner, un acteur clé
de la transition numérique. Avec cete formation, développez 
vos compétences en gestion de projets numériques, 
leadership, et priorisation stratégique. Construisez 
des solutions sur mesure, capables de concilier enjeux 
opérationnels et vision business. 

Positionnez-vous au cœur de l’innovation numérique et 
bâtissez un avenir professionnel porteur de sens et 
d’impact ! 

100%
de satisfaction*

92%
de réussite*

�

www.voyelle-formation.fr

*Taux de réussite depuis 2022
** Taux de satisfaction depuis 2022



Proposer
des solutions 
digitales adaptées 
aux besoins des 
entreprises 

Piloter
le déploiement
de solutions digitales 
dans l’environnement 
des entreprises

Piloter
la performance 
opérationnelle 
et la qualité des 
solutions déployées 

1 2 3
À l’issue de la formation, 
vous serez capable de :

Coordonner
les équipes 
impliquées
dans les projets 4

Le chemin de formation

Rencontre avec
Voyelle Formation

Entretien
d’admission

Intégration

Formation avec
les Experts Voyelle
Projets de groupe
Expérimentation
en entreprise
Projet professionnel

Retour à l’emploi

Nous avons conçu cette formation Product Owner en nous appuyant sur notre 
expertise des besoins des entreprises et des clés de leur évolution digitale 
réussie. Ce programme vous permettra de guider les organisations dans 
a définition de leur vision produit, d’accompagner les équipes dans l’adoption 
des méthodologies agiles, et de piloter le changement pour une performance 
optimale. 
Chez Voyelle, la RSE est intégrée dans chaque module, afin de sensibiliser aux 
enjeux planétaires et de préparer les professionnels à un monde digital 
responsable, inclusif et durable. 
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Rentrée
Janvier

Durée
490h de formation + 280h de stage en entreprise

Groupe
12 stagiaires maximum

Prérequis
• Être titulaire au minimum d’un bac+2 (ou 
équivalence) OU de 3 années d'expérience 
professionnelle 
• Attester d’un projet professionnel en lien avec le 
métier visé 

Les candidatures ne remplissant pas les critères 
requis pourront être étudiées, mais tous les 
candidats, pour être admis en formation, devront 
valider le test d’entrée en formation (écrit+oral).

Financement
Notre formation professionnalisante est finançable à 
100% par la Région Bretagne et le Fonds Social 
Européen pour les demandeurs d’emploi résidant en 
Bretagne.

🗓



• Évaluer l’efficacité des solutions et outils 
digitaux des entreprises 
• Identifier les besoins opérationnels et 
stratégiques 
• Fournir, aux entreprises, des 
recommandations et conseils en matière 
de solutions digitales
• Rédiger les cahiers des charges des 
solutions digitales

Préconisations de solutions 
digitales aux entreprises

• Mettre en place d’une organisation 
projet et de processus agiles
• Planifier le déploiement des solutions 
digitales
• Mettre en œuvre d’un processus 
d’itération en vue du déploiement des 
solutions digitales 

Piloter le déploiement 
de solutions digitale

Les compétences abordées 
lors de la formation

• Planifier l’implémentation des solutions 
digitales et de la migration des données
• Evaluer la performance des solutions 
digitales
• Evaluer la performance des solutions 
digitales et piloter l’amélioration continue 

Piloter la performance 
opérationnelle et la qualité 
des solutions digitales déployées

Les débouchés

Notre parcours de de formation vous ouvre de nombreuses portes dans le domaine
du digital :  

• Product Owner dans des entreprises
de toutes tailles et secteurs
• Responsable de projets digitauxau sein
de start-ups, PME ou grands groupes
• Consultant en transformation numérique
ou en méthodologies agiles

• Chef de produit digital pour des agences
spécialisées ou des entreprises technologiques
• Responsable innovation ou transformation 
digitale
• Chef de projet CRM 
• Project manager 
• …

Nos méthodes
pédagogiques

Étude de cas concret Mise en application concrète

Sciences cognitives E-learning Apports théoriques

ÉvaluationIntelligence collective

Rencontre de professionnelsIndividualisation

Projet de groupe Méthode activeLudo-pédagogie

• Coordonner les activités et la 
communication des équipes 
• Gérer les risques 
• Analyser les performances des équipes

Coordonner les équipes



Nos experts sont sur le terrain avec
les entreprises et auprès de nos apprenants 

en formation. Ils sont au plus près de la 
réalité du marché.

Double compétence Agence
conseil et centre de formation

Nos certifications et labélisations

Voyelle est acteur de l’économie depuis 15 
ans, nous sommes implantés dans les 
réseaux pro locaux qui contribuent au 

développement de notre territoire : ADN 
Ouest, CJD, Acteurs de la compétences, 

GARF, Printemps du numérique...

Acteur de
l’écosystème Breton

Nos atouts

02 52 56 99 89

formation@voyelle.fr

3d rue de Paris
35510 Cesson-Sévigné

☎

📩

📍

💡

✉

Dates et inscription        sur notre site
Participez à une réunion d’information

👉

CV et motivations        recrutement-formations@voyelle.fr
Ou envoyez votre candidature

👉

Pour en savoir plus et 
découvrir notre parcours

Témoignages

«On a rarement l’opportunité dans la vie de faire ce genre de formation intense et longue, 
alors il ne faut pas rater l’occasion. C’est une chance !» 
Jodene, 37 ans

«Je ne peux que remercier encore l’équipe Voyelle pour ses 8 mois incroyables. 
Je peux clairement le dire et l’écrire, ça a changé ma vie et m’a fait gagner du temps.» 
Sylvain, 32 ans
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Voyelle Formation est un organisme de formation certifié Qualiopi.
La Région Bretagne finance nos parcours métiers dans le cadre du dispositf Qualif Emploi,

et nous sommes également partenaire de France Travail. 
Voyelle a également obtenu le label Lucie pour ses engagements RSE.


